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1. PRESENTACION

Este documento recoge la Memoria de Actividad de el proyecto socioeducativo
COMBA, CABANYAL de formacion en competencias basicas, hdbitos de estudio y
vida saludable, dirigida a los nifios/as y jovenes participantes en el proyecto A
QUELAR, CABANYAL!, iniciado y llevado a cabo gracias a la iniciativa de la
Asociacion Sociocultural LA CALLE BAILA. El proyecto ha sido subvencionado por
el Servici de Benestar Social i Integracié del Ajuntamente de Valencia, dentro de la
convocatoria COL.LABORA 2019. Han participado como principales entidades aliadas

al proyecto: los centros educativos: El CEIP Les Arenes y el Colegio Santiago Apdstol.

El propdsito de este documento es presentar las actividades realizadas en el proyecto, su
metodologia y las conclusiones y resultados de las mismas. Dando a conocer lo que
consideramos ha demostrado ser una buena préctica en el &mbito de la inclusion social y
una herramienta del todo necesaria frente a una crisis sanitaria como la actual. Este
documento busca motivar el didlogo y el debate en relacion a los resultados obtenidos y
las necesidades identificadas, ampliando el espectro de temas y problemas en los que

profundizar por parte de los diferentes agentes sociales implicados.

COMBA, CABANYAL no se podria haber realizado sin la colaboracién de muchas
personas y organizaciones a quienes deseamos expresar nuestro agradecimiento. De
forma especial queremos agradecer, a los/as diversos/as responsables de formacion y
educacion de los centros educativos del Cabanyal y de los servicios de bienestar social
del Ayuntamiento de Valencia , al Departamento de Didactica y Organizacion Escolar
de la Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién de Valencia, a la Asociacion
valenciana de familiares de enfermos con trastornos alimentarios, AVALCAB, a la
Fundacion Secretariado Gitano, que de forma tan generosa han aportado su saber
profesional y educativo al proyecto. A los/as personas destinatarias, su generosa alegria
y talento. Y en general a todos/as los/as que nos apoyaron en la realizacion de este

proyecto, confirmando que todo proceso de creacion es una tarea colectiva.



2. OBIJETIVOS

El objetivo principal del proyecto ha sido el de ofrecer una experiencia de formacion y
acompafiamiento que refuerce competencias basicas como el autoconocimiento, la
disciplina, la constancia y la autoestima, favoreciendo la asuncion de héabitos de estudio
y de vida saludable Y articulando la trama social mediante el establecimiento de

vinculos y nexos entre los diferentes agentes sociales del barrio.

Un objetivo que se ha concretado en los siguientes objetivos especificos:

= AFIANZAR Y PONER EN PRACTICA COMPETENCIAS BASICAS |,
HABILIDADES PARA EL ESTUDIO y HABITOS DE VIDA SALUDABLE.

= MEJORAR LA AUTOESTIMA Y EL APRECIO POR EL ESFUERZO, LA
CONSTANCIA, LA DISCIPLINA.

= DIFUNDIR EL PROYECTO A FIN DE ASEGURAR SU CONTINUIDAD E
IMPACTO.

= CREAR NUEVOS VINCULOS ENTRE EL BARRIO Y LAS
ASOCIACIONES, ENTIDADES Y ESCUELAS QUE FORMAN PARTE DE
EL.



3. COLECTIVO DESTINATARIO

El colectivo destinatario directo han sido 40 nifios/as y jovenes de educacion
primaria y secundaria. 24 de sexo femenino y 16 de sexo masculino. 28 de entre 8
y 12 afios de edad y 16 de entre 13 y 17 afos, en riesgo de exclusion social
pertenecientes en su mayoria a la comunidad gitana del barrio del Cabanyal

de Valencia. Tres de las participantes no pertenecian a la comunidad gitana.

Se trata de nifios y niflas que no tienen acceso a actividades extraescolares, ni
espacios apropiados para actividades ludicas, pertenecientes a familias de escasos

recursos econdmicos y con alto porcentaje de analfabetismo.

El colectivo destinatario indirecto han sido el profesorado y alumnado de los
colegios y las familias y conocidos de los/as nifios/as y jovenes participantes, que

han colaborado en diferente grado en la difusion y gestion del proyecto.




4. CONTENIDOS Y CRONOGRAMA

El contenido principal del proyecto se concreta en la realizacion de talleres de
competencias basicas, habitos de vida saludable y ayuda al estudio. Los talleres que se
iniciaron en modalidad presencial en febrero de 2020 se suspendieron a mediados de
marzo a causa de la crisis sanitaria. Las necesidades expresadas por el colectivo
destinatario de contar con apoyo para desempenar y seguir el curso escolar en
modalidad online y la urgencia de ofrecerles una guia frente a los nuevos protocolos
sanitarios nos llevaron a implementar talleres online, y a crear material audiovisual de

apoyo (tutoriales).

Gracias a que el proyecto se viene desarrollando desde febrero de 2018 se cuenta con
contactos con asociaciones, entidades y escuelas del barrio que han favorecido la cesion
de espacios donde desarrollar los talleres (Colegio Les Arenes, Colegio Santiago
Apostol) Asi mismo, su difusion, en la que se ha continuado trabajando ha permitido la
obtencion de otras ayudas para su desarrollo y continuidad como la de la Convocatoria
2020 de la Red Solidaria BANKIA, para la creacion de una plataforma educativa en la
que alojar el repositorio de los materiales audiovisuales creados y favorecer la gestion y
evaluacion de la formacion en modalidad teleformacion. Asi mismo se han firmado
convenios de colaboracidon con las asociaciones Musiques de L’Ebene y Edusi, ambas

dedicadas a trabajar en la inclusion social a través de la musica.

La gestion del proyecto, se ha desarrollado desde el 10 de enero hasta el 30 de
septiembre de 2020, en horario de 10 a 14 horas en la oficina que la Asociacion La

Calle Baila posee en el barrio de Marxalenes (Calle Federico Tomas, 5 B).

Los talleres y la mediacion en los talleres artisticos se realizaron desde el 18 de febrero
al 14 de marzo de 2020, durante trece horas y media, cuatro dias a la semana. A peticion
de los centros de formacion de los/as participantes se aument6 el nimero de horas de
formacién inicialmente previstas de 11,5 a 13,5 horas semanales. En la modalidad

online, desarrollada entre el 18 de mayo y el 7 de agosto de 2020, dada la necesidad de



un seguimiento personalizado del alumnado y de la creacion de tutoriales de refuerzo, la
actividad se desempefio durante 13,5 horas semanales, distribuidas a lo largo de toda la
semana. La actividad se suspendié por fuerza mayor (COVIDI19) entre el 14/03/20 al
15/05/20. Periodo en el que, a causa del cierre de los colegios e identificada la creciente
necesidad de un apoyo al desempefio escolar, digital y sanitario del colectivo
destinatario se implementaron las medidas necesarias para poder continuar la actividad
en modalidad online entre el 18/05/20 al 07/08/20. Durante la pandemia, a los talleres
habituales de competencias bésicas y hébitos de estudio y de vida saludable se sumaron
tutoriales sobre el manejo del correo electronico y de internet, sobre las nuevas
normativas sanitarias y se realizd un seguimiento telefénico personalizado a fin de

conseguir un aprendizaje significativo.

DIiA N° GRUPOS HORARIO
Martes 2 17 a 19 horas
Miércoles 4 17 a 20 horas
Jueves 1 15,30 a 18:30 horas
Viernes 1 16,50 a 19 horas

Los contenidos y fases en los que se ha estructurado el proyecto, entre enero a agosto de

2020, son los siguientes:

1. IMPLEMENTACION y SEGUIMIENTO. 10/01/20 al 30/09/2020

Se establecieron contactos con asociaciones, entidades, escuelas del barrio y la
administracion local y provincial, con el fin de dar a conocer el proyecto y buscar vias
de colaboracion. Para ello se realizo una base de datos a partir de la cual se llevara a
cabo una campana de mailing, llamadas telefonicas y posteriores reuniones, Se

seleccionaran a las personas destinatarias: 20 fueron participantes del proyecto del



mismo nombre y objetivos iniciado en 2018, 10 se seleccionaron mediante clases
abiertas de baile y musica y una encuesta de motivacion. Se acordd con los Servicios
Sociales Municipales la derivaciéon de al menos 10 personas interesadas, pero al no
producirse incorporaciones por esta via, los CEIPS participantes propusieron nuevo
alumnado que consideraron se verian especialmente beneficiados de formar parte de la
iniciativa. Durante la totalidad del proyecto se llevo a cabo un seguimiento y evaluacion
continua de su desarrollo, mediante reuniones presenciales y online con los agentes
implicados y las herramientas de evaluacion disefiadas al efecto: fichas de observacion,
partes de asistencia, encuestas de satisfaccion destinatarios directos e indirectos,

encuestas de valoracion a los/as docentes talleres.

2. REALIZACION TALLERES. 18/02/20 al 13/03/20 y del 18/05/20 al 07/08/20

La actividad se llevo a cabo durante 5 meses, 16 semanas lectivas. De febrero a agosto
de 2020, interrumpiéndose la formacién el 14 de marzo a causa del covidl9 y
retomandose en modalidad online el 18 de mayo. En la modalidad online se llevaron a
cabo los diferentes talleres inicialmente previstos a través de plataformas como Zoom,
ademas de realizarse tutoriales para consulta y material del alumnado y un seguimiento
telefonico de cada participante por parte de las educadoras sociales. Dandose lugar a un
repositorio de tutoriales y talleres a los que el alumnado y el profesorado tiene acceso
desde enlaces a un canal privado de you tube creado al efecto. Esta actividad ha
posibilitado el desarrollo de competencias basicas fundamentales (autoestima,
disciplina, autocontrol) el apoyo al asentamiento de competencias matematicas y
lectoras, y de competencias digitales que han venido a salvar parte de la gran brecha
digital existente entre el colectivo destinario, asi como una guia y apoyo frente a la
crisis sanitaria. Este compartir recursos frente a la crisis, conocimientos y habilidades
digitales ha contribuido de forma especial a la creacion de vinculos entre y con la
comunidad participantes, asi como a una progresiva asuncion de responsabilidades por

parte de sus miembros.

En esta actividad participaron tanto los/as jovenes integrantes del proyecto, como los

docentes. Un proceso en el que se involucrd también a las familias y a conocidos y



amigos/as.

Se trata de un total de 216 horas de talleres de competencias basicas y ayuda al

estudio y habitos de vida saludable.

En la realizacion de los talleres se ha contado con una pedagoga y una educadora social.
Su labor ha consistido en acompanar al profesorado y al alumnado durante los talleres
de creacion artistica a fin de facilitar un desarrollo fluido y adecuado de los mismos. Asi
mismo, han realizado talleres diversos talleres de competencias basicas (autoconfianza,
comunicacion, matematicas, digitales,), habitos de estudio y vida saludable,
favoreciendo el aprender a aprender mediante juegos y dinamicas de grupo una actitud
respetuosa y atenta. Trabajandose en especial el empoderamiento femenino y el evitar
estereotipos de género y culturales. En concreto sus principales tareas han sido:

- Realizar actividades formativas dirigidas al alumnado participante en temas de
Autoconfianza, Comunicacion, Solidaridad e Igualdad, Autoconocimiento,
Habilidades Sociales, Competencias digitales, Habitos de vida saludable y
nuevos comportamientos frente a la emergencia sanitaria, Competencias
Matematicas y Escrito-lectoras.

- Seguimiento del rendimiento/actitud escolar de los y las participantes en el
proyecto, mediante reuniones con el profesorado de los diferentes centros
educativos (CEIP Les Arenes, Colegio Santiago Apostol)

- Facilitar la comunicacion con las familias del alumnado, sensibilizando acerca
de la importancia de su participacion en el proyecto.

- Apoyo a los/as docentes del proyecto A QUELAR, mediante acompafiamiento a
las clases, consultas, intervencion directa y mediacion con el alumnado.

- Mantener reuniones de seguimiento con la persona responsable del proyecto A

QUELAR.



3. ELABORACION y DIFUSION INFORME FINAL. 01/08/20 al 30/09/20.

A fin de favorecer la transferencia del programa se ha elaborado el presente informe que
recoge los objetivos, contenidos, metodologia, evaluaciones y resultados alcanzados.
Este informe serd difundido a través de las organizaciones e instituciones colaboradoras
en el programa. Por otra parte, los resultados de este informe se hardn llegar a medios
de divulgacion y entidades y publicaciones especializadas en educacion artistica. Estos
resultados se publicardn también en la pdagina web de Extremus Danza

www.extremusdanza.es



5. METODOLOGIA

El conjunto de procesos de ensefianza-aprendizaje del proyecto se han llevado a cabo
desde una PERSPECTIVA DE GENERO y un caracter ACTIVO, PARTICIPATIVO Y
CONSTRUCTIVISTA.

La metodologia buscaba favorecer el afianzamiento de una CIUDADANIA
PARTICIPATIVA en el alumnado. En este sentido, uno de los aspectos tenidos en
cuenta ha sido el ir afianzando una red en el barrio, gracias a los mecanismos de
difusién y participacion previstos. Como parte relevante de esta metodologia cabe

destacar la realizacidon de diversas reuniones:

REUNIONES DE ASESORAMIENTO, con el Departamento de Didactica y
Organizacién Escolar de la Universidad de Valencia, Departamento de Didactica y
Organizacion Escolar de la Universidad de Valencia, Servicios Sociales del Cabanyal-

Canamelar del Ayto. de Valencia.

REUNIONES INFORMATIVAS. Se realizaron tres reuniones informativas (al inicio,
mitad y finalizacion del proyecto) destinadas a los vecinos y vecinas del barrio, los
colegios y las entidades, asociaciones y agentes sociales mas representativos, asi como

al resto de la poblacion de la ciudad de Valencia.

REUNIONES DE SEGUIMIENTO. Se llevaron a cabo regularmente reuniones entre
los y las docentes de los proyectos COMBA y A QUELAR, con los responsables de los
colegios de los/as participantes y con sus familiares para hacer un seguimiento y evaluar

de forma conjunta la evolucion y transformacion de habitos en los/as participantes.



El proyecto ha contado, por otra parte, con una evaluacion continua, diferenciada en tres

partes:

EVALUACION INICIAL. Se realizo una evaluacion inicial, mediante clases abiertas a
nuevo alumnado/a interesado en participar para adecuar los talleres al nivel y a las
expectativas detectadas y expresadas por el conjunto de beneficiarios/as. Se buscaba
adecuar la practica a cada situacion y crear las condiciones mas favorables para el

desarrollo integral de los/as destinatarios/as directos/as.

EVALUACION INTERMEDIA. Se realizé una evaluacion continua por parte de los/as
docentes de la cada taller de acuerdo a criterios como: el grado de satisfaccion, de
esfuerzo, la relacion entre los objetivos propuestos y los resultados, la disciplina y
actitud ante las tareas,el trabajo en equipo y auténomo desarrollado. Con el fin de
adecuar la practica a cada situacion. Se utilizaron las fichas de seguimiento y evaluacion

elaboradas al respecto y que se adjuntan en el anexo a esta Memoria.

A principios de marzo se mantuvo una reunion de docentes y coordinadoras en la que se
analiz6 el grado de cumplimiento de los principales criterios de evaluacion. Asi como,
reuniones con los/as docentes y AMPAS de los colegio de las personas participantes con el fin

de obtener un feedback de su actitud como resultado de su participacion en el proyecto.

EVALUACION FINAL. Se elaboré una encuesta de satisfaccion para las personas
destinatarias, directas e indirectas, para los docentes. Y se llevaron a cabo reuniones de
evaluacion final con los/as docentes del proyecto. Evaluaciones que se hicieron llegar
también a los/as docentes de los colegios de las personas destinatarias. Los resultados
obtenidos y las herramientas de evaluacion utilizadas se recogen en el punto 7 de esta

Memoria.
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6. RECURSOS

RECURSOS HUMANOS

Direccion: Eva Moreno

Mediacion y Gestion: Pilar Cambronero
Comunicacion: Marta Borcha
Docentes: Irene Viejo y Maria Luna

Las actividades y horas de dedicacion de los recursos humanos han sido las siguientes:

Actividades Profesionales {Horas Totales
Direccion Eva Moreno 80
Educacion competencias Maria Luna 108
Educacion competencias Irene Viejo 108
Mediacion y gestion Pilar Cambronero 80
Comunicacion Marta Borcha 48

Se adjunta anexo con CV de los/as profesionales participantes.

RECURSOS MATERIALES

Material escolar, aula con mobiliario, pizarra y rotafolio, oficina con material de oficina.

Tablets y red de internet.
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COLABORACIONES

Universidad de Valencia. Departamento de Didactica y Organizacion Escolar de la
Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién de Valencia. Asesoramiento en

imparticion y evaluacion de competencias basicas.

AVALCAB. Asoc valenciana de familiares de enfermos con trastornos alimentarios.
Asesoramiento talleres comida sostenible. Imparticion charla informativa.

Asociacion Edusi (Valencia) y Musiques de L’Ebene (Paris). Intercambio de

experiencias y colaboracion en proyectos.
Servicio de Bienestar Social e Integracion del Ayuntamiento de Valencia.

Fundacion Secretariado Gitano: Colaboracion en asesoramiento, seleccion de los/as

participantes y difusion del proyecto.

Ateneo Maritimo de Valencia, Colegio Les Arenes, Colegio Santiago Apostol:
cesion de espacios para ensayos, ayuda en la seleccion y evaluacion de los/as

participantes.
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/. RESULTADOS'Y
CONCLUSIONES

En este apartado se recogen los resultados obtenidos a partir de las fichas de
observacion de las docentes de los talleres, las encuestas de satisfaccion a las personas
destinatarias (directas e indirectas), a las docentes de los talleres, asi como de las
reuniones mantenidas con los/as responsables de formacion de los centros educativos de

los/as destinatarios.

Las herramientas de evaluacion y seguimiento se adjuntan en el anexo 8.2. Las

encuestas y reuniones se llevaron a cabo por la directora y la gestora del proyecto.

Las reuniones de evaluacion y seguimiento con las docentes de los talleres se

mantuvieron durante la primera segunda quincena de mayo y julio de 2020.
Se pasaron encuestas de satisfaccion:

= A las 2 docentes principales de los talleres que también llevaron un seguimiento

de la asistencia y progreso continuo de las personas destinatarias directas.
= A los/as 40 nifos/as y jovenes, destinatarios directos del proyecto.

* A los familiares mas cercanos de los 40 nifios/as (30 personas destinatarias

indirectas).

Por otra parte, se mantuvieron reuniones informativas entre enero y febrero con los
los/as directores y/o responsables de formacion y AMPAS de los siguientes centros
educativos del barrio del Cabanyal: IES LES ARENES, COLEGIO SANTIAGO
APOSTOL.
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RESULTADOS FICHAS OBSERVACION DOCENTES TALLERES

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Bastante
EVALUACION MAYO 20

Realiza el trabajo individualmente
m Realiza el trabajo grupal
m Asistencia. Asiste regularmente a los talleres
| Participacion. Participa activamente en los talleres

m Comportamiento. Demuestra disposicion y respeto.

m Relacion compafieros/as. Actitud abierta y respetuosa

Tabla 1. Resultados Evaluacion Continua FEBRERO- MAYO 20

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Mucho Bastante Poco Nada
EVALUACION JULIO 20

Realiza el trabajo individualmente
m Realiza el trabajo grupal
m Asistencia. Asiste regularmente a los talleres
m Participacion. Participa activamente en los talleres
m Comportamiento. Demuestra disposicion y respeto.
m Relacion compafieros/as. Actitud abierta y respetuosa

Tabla 2. Resultados Evaluacion Continua MAYO-JULIO 20
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RESULTADOS CUESTIONARIO SATISFACCION DOCENTES TALLERES

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Muy Alta Baja ‘ Muy Baja
ENCUESTA SATISFACCION DOCENTES TALLERES

Muestra seguridad en si mismo/a

m Ha mejorado su comprension oral y escrita

m Ha mejorado su competencia digital y matematica
m Cumple con sus tareas y obligaciones

m Muestra motivacion por aprender

m Desarrolla conductas positivas en el trabajo en equipo

Tabla 3. Resultados Encuesta Satisfaccion Docentes

RESULTADOS CUESTIONARIOS SATISFACCION ALUMNADO

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%
Mucho Bastante Poco Nada

ENCUESTA SATISFACCION ALUMNADO

Crees que puedes conseguir aquello que te propones

m Eres capaz de comprender mejor que antes un texto o un problema matematico.
m Has cumplido con las tareas y obligaciones que te han indicado tus docentes
m Te ha gustado participar en el proyecto

m Crees que tus profesores eran buenos, sabian ensefiar

m Te han parecido adecuados los materiales y espacios para los talleres

Tabla 4. Resultados Encuesta Satisfaccion Alumnado
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RESULTADOS CUESTIONARIOS SATISFACCION FAMILIARES

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Bastante
ENCUESTA SATISFACCION FAMILIARES

Su hijo/a muestra mas seguridad en si mismo/a
m Su hijo/a reacciona mejor ante situaciones dificiles
m Ha cumplido con sus tareas y obligaciones
m Tiene més interés por aprender

= La comunicacion con los/as profesores/as y organizadores le ha parecido buena.

Tabla 5. Resultados Encuesta Satisfaccion Familiares

A partir de los respuestas de los CUESTIONARIOS DE SATISFACCION vy siguiendo

los indicadores establecidos al inicio del proyecto, se puede afirmar que:

Al menos el 80% de los/as participantes han desarrollado nuevas competencias
basicas (lecto-escritoras, matematicas, autoestima, autoconfianza, interés por
aprender, digitales) gracias a su participacion continuada en los talleres

impartidos.

Un 80% de los destinatarios/as ha mostrado constancia tanto en la asistencia

como en el seguimiento de las tareas de los talleres.

Mas del 80% de las personas destinatarias ha hecho un uso correcto de los
materiales y herramientas de estudio, demostrando una actitud positiva a la hora

de desarrollar su trabajo.
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= La corresponsabilidad y actitud respetuosa de mas de un 55% de los/as
participantes se valora positivamente por las docentes de los talleres y los

familiares.

* Se considera por parte de docentes y familiares altamente oportuna la
introduccion de competencias en habitos de vida saludable. Dado que estas se
han respondido a las actitudes y comportamientos necesarios frente al COVID-

19

* Una parte del alumnado ha guiado y asistido al resto en el uso de las redes
digitales utilizadas a partir de la crisis sanitaria. Aumentandose en gran medida
el grado de cooperacion y colaboracion entre los diferentes grupos de

participantes.

= La fuerte vinculacidon que estos/as nifios/as tienen con el proyecto A QUELAR,
CABANYAL ha favorecido su asistencia y cumplimiento de objetivos del
proyecto COMBA, CABANYAL.

Respecto a las conclusiones obtenidas de las REUNIONES DE EVALUACION
mantenidas con las DOCENTES DE LOS TALLERES, se destaca la adquisicion y
desarrollo de los siguientes aprendizajes, destrezas y habilidades por parte de los/as

destinatarios/as directos:
* Competencias digitales.

* Adquisicion de pensamientos positivos en el aprendizaje, capacidad analitica,

habito de deteccion de errores,
= Cooperacion, participacion, trabajo en equipo.
* Autoestima, autoconocimiento y desinhibicion.

* Confianza y satisfaccion a nivel personal y cognitiva

17



Las docentes del proyecto muestran una gran satisfaccion personal por los resultados
obtenidos y por su participacion en el proyecto. Su opinion general es que los y las
destinatarios/as han podido proseguir con mayor facilidad su desarrollo formativo
dentro de la nueva normalidad establecida por la crisis sanitaria, y conocer y responder
adecuadamente a las nuevas normas sanitarias, gracias al seguimiento y trabajo llevado

a cabo en estos talleres de hébitos de estudio y vida saludable.

Por otra parte, entre las principales conclusiones obtenidas en las REUNIONES CON
LOS/LAS FORMADORES Y PERSONAS RESPONSABLES DE LOS CENTROS
EDUCATIVOS, se encuentran:

= Se han visto reforzadas competencias basicas como la autoconfianza.

= Se valora positivamente el proyecto.

= Se considera fundamental el ofrecer un apoyo extraescolar a un colectivo que

arrastra un largo fracaso escolar.

Cabe senalar también entre los resultados destacables del proyecto, constatados por
parte del equipo de coordinacién y direccion: la mejora de la autoestima y satisfaccion
de las familias de los/as destinatarios directos y la red de cooperacion establecida entre
estas familias y entidades como los diferentes colegios participantes, el Ayto. de

Valencia, la Fundacion Secretariado Gitano, Asociacién La Col.lectiva y La Calle Baila.

Por otra parte, el uso de las redes sociales implementadas para salvando las
prescripciones sanitarias, poder continuar con el proyecto, han demostrado ser, gracias a
su caracter inclusivo y democratico, un medio idoneo para el desarrollo de verdaderas
comunidades de aprendizaje. Su interactividad fue altamente motivadora para los/as
participantes, y a la par que fomentd su creatividad, posibilitd un aprendizaje
cooperativo y colaborativo entre las disciplinas artisticas que cada uno de ellos/as
activo. Por otra parte, y sin olvidar funcionalidades de privacidad y control, su uso

favorecié una mayor alfabetizacion digital de los/as participantes.
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8.1. CURRICULUM VITAE EQUIPO
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CURRICULUM VITAE PROFESIONALES COMBA, CABANYAL

MARIA LUNA. Educadora

FORMACION ACADEMICA

® Master Universitario en Estudios Avanzados sobre el Lenguaje, la comunicacién y sus
patologias. 2019 Universidad de Zaragoza.

® Graduada en Magisterio de Educacion Infantil 2017 Universidad de Valencia.

® Maestra en el colegio Nuestra Seriora del Carmen (Valencia). 210. Centro de Accién

Educativa Singular. (CAES). 2016. (Prdcticas)

® Técnico Superior de Educacion Infantil. 2011 |.E.S Faitanar (Valencia)

FORMACION COMPLEMENTARIA
® Monitora de ocio y tiempo libre, 300 h. Valencia. 2012.
" Diplomada en Arte Dramatico, 360 h. Escalante. 2012

® Monitora en campo de trabajo en Quarazatte (Marruecos) con nifios/as en riesgo de

exclusion social. 2012 (Voluntariado)

EXPERIENCIA PROFESIONAL

® Educadora Mayo 2019-Agosto 2019
Down Huesca (Huesca)
Tareas: Educadora en el centro ocupacional y encargada de las sesiones logopédicas en
atencion post-temprana.
Competencias: Orientacion a los padres, Trabajo en equipo y capacidad de organizacion,
Iniciativa, Comunicacion, Capacidad resolutiva, Planificacion y organizacion,...

®= Monitora Octubre 2018- Abril 2019
Activa (Huesca)
Tareas: Monitora de arte, psicomotricidad e inglés en Educacidn Infantil.
Competencias: Desarollar su aprendizaje, Coordinacion con otros profesionales y capacidad de
organizacion, Iniciativa, Comunicacion, Capacidad resolutiva...

® Monitora junio 2017- agosto 2017
. Mathenna (Valencia)
Tareas: Monitora de primaria en jornadas sobre enfermedades raras.
Competencias: Desarollar actividades ludicas, Coordinacion con otros profesionales y capacidad
de organizacidn, Iniciativa, Comunicacion con los padres, Capacidad resolutiva...
" Monitora octubre 2012- junio 2015
Clece (Valencia)
Tareas: Monitora de teatro y expresidon corporal en Centros Especializados de atencion al
Mayor.



CURRICULUM VITAE PROFESIONALES COMBA, CABANYAL

Competencias: Desarollar actividades relacionadas con el juego dramdtico, Capacidad de
organizacion, Iniciativa, Comunicacion eficaz, Capacidad resolutiva...

® Monitora octubre 2009- junio 2010
Centro Social Senabre (Valencia)
Tareas: Monitora de teatro y expresion corporal para jovenes con discapacidad intelectual y
exclusién social.
Competencias: Desarollar actividades teatrales, Capacidad de organizacion, Iniciativa,
Comunicacion eficaz, Capacidad resolutiva, Comunicacion con las familias...

IRENE VIEJO. Educadora

FORMACION ACADEMICA

® Universidad de Valencia, Grado en Trabajo Social (cursando actualmente).Escogido
itinerario salud mental, drogodependencia y diversidad funcional.Y habiendo realizado las

practicas de segundo en vivienda precaria y chabolismo con la Asociacidn Alanna.

® Titulo y formacion en mediacion expedido por el instituto Ramon Muntaner

EXPERIENCIA PROFESIONAL
® Voluntariado Cruz Roja Xirivella (2013/2015)

® Asociacion Alanna, monitora actividades extraescolares.Diciembre 2019/Enero 2020.

EVA MORENO. Directora y coordinadora

Eva Moreno, coredgrafa, directora de escena y dramaturga, utiliza de forma vanguardista el
lenguaje de la Danza Espafiola y el Flamenco para contar historias de cada dia. Su trabajo

como coreografa no se entiende sin su compromiso social.
Grado en Danza, (Coreografia) matricula de honor por el HFS, Conservatorio Superior de Arte

Dramatico Ernst Busch, Berlin. Colabora con los coredgrafos mas destacados del Flamenco y
Danza Espafriola de los 90 pero su experiencia durante diez afios en el Ballet Antonio Gades es
decisiva para su inclinacion por la coreografiay direccion de escena. En 1999 viaja a Alemania,
becada por la SGAE y Ministerio de Cultura, donde se nutre de las tendencias mas

vanguardistas de la escena contemporanea mientras estudia Coreografia en Berlin.
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CURRICULUM VITAE PROFESIONALES COMBA, CABANYAL

Funda en 2004 EXTREMUS DANZA & EVA MORENO con la que crea la premiada obra Pared
con Pared. En 2006 hace una parada profesional por maternidad. De 2012 a 2014 dirige el
proyecto de inclusion social a través del Baile Flamenco jA QUELAR! En 2014 retoma su
actividad creativa y en 2015 estrena con la renovada comparnia EXTREMUS DANZA la obra
Princesas o comerse la vida, y el espectaculo LAKATA, una experiencia sensorial. Actualmente
dirige EXREMUS DANZA trabajando en el proyecto A QUELAR, CABANYAL, compaginando
su trabajo creativo y de gestién de la compaiiia con la labor como docente y como presidenta
de la Asociacion LA CALLE BAILA, asociacion que realiza actividades sociales mediante la

Danza y en particular el Flamenco.
PREMIOS

1° Premio de Direccién del Certamen Nacional de Teatro para Directoras de Escena, Ciudad de
Torrejon de Ardoz, Madrid (2005). 2° Premio de Coreografia en el Certamen de Coreografia de

Danza Espafiola y Flamenco de Madrid (2004).
COLABORACIONES
Notas al Pie, Cia. Javier Barén, Premio Nacional de Danza

2008 (Direccion de Escena). 20 Centimetros, pelicula musical premio de la critica, y mejor
musica del Festival de Malaga, (Coreografia). Opera Arlecchino, coproduccion de la Bayerische

Theaterakademie

August Everding y Prinzregententheater de Munich (Coreografia)

PILAR CAMBRONERO, Gestora y mediadora cultural.

Licenciada en Filosofia y ciencias de la educacion por la Universidad de Valencia. Pilar
Cambronero es productora de la compafiia de danza EXTREMUS DANZA, donde realiza
tareas de difusion y promociéon de las producciones de la compafiia,y elabora y coordina
acciones sociales relacionadas con estas producciones: desarrollando la metodologia de
estudio de las interrelaciones sensoriales del espectaculo Lakata, asi como, coloquios, talleres
y guias didacticas para los espectaculos Princesas y Pared con Pared, sobre los trastornos del

comportamiento alimentario y la violencia de género, respectivamente.

Actualmente, gestiona el proyecto A QUELAR, CABANYAL, un proyecto de inclusién social a
través de la danza que fue uno de los 18 seleccionados de entre los 245 presentados en la
convocatoria de 2017 Art for Change de la Obra Social La Caixa. Y que ha tenido continuidad

gracias a las ayudas del Ayuntamiento de Valencia y la Generalitat Valenciana.

3



CURRICULUM VITAE PROFESIONALES COMBA, CABANYAL

Tras licenciarse en Filosofia en la Universidad de Valencia y desde la conviccion de que la
formacion es una de las herramientas clave para un autoconocimiento que favorece la mejora
social, trabajé 28 afos en la Fundacion Formacion y Empleo PV, elaborando, gestionando y
coordinando con éxito mas de trescientos planes de formacion y veinte proyectos de
investigacion, dirigiendo a lo largo de cinco afios uno de los centros de formacion de la
Fundacién y asumiendo durante dos afios la gestion de sus redes sociales, que posicioné

como las de mayor trafico dentro de la red nacional de la Fundacion.

Junto a numeros cursos de actualizacion profesional y de perfeccionamiento del inglés vy

francés, realizé un master de Mediacion Intercultural y se formé como Agente de Igualdad.

Su interés por el arte y por colaborar en el bienestar social de su comunidad la llevo a
involucrarse progresivamente en los proyectos socioculturales de la compafila EXTREMUS
DANZA, y finalmente a reconvertirse profesionalmente de gestora de formacion a gestora socio
cultural. Los satisfactorios resultados obtenidos de la suma arte y educacion durante los
ultimos tres afios de colaboracion con EXTREMUS DANZA la motivan a seguir perseverando

en facilitar el acceso al arte del mayor numero de colectivos posible.

MARTA BORCHA, Prensa y community manager.

Periodista cultural freelance, fildloga, escritora, especialista en la Comunicacion Integral de
Organizaciones Culturales y Community Manager Cultural. Con mas de una década de
experiencia en la direccion de gabinetes de prensa y comunicacion de diversos festivales
internacionales de artes escénicas y cine, companias de teatro, editoriales, asociaciones
culturales, etc., asi como en la redaccion de reportajes, textos y entrevistas para la prensa y

revistas especializadas.

-Grado académico de Especialista Universitario en la Gestion de la Comunicacion en
Organizaciones Culturales: Artes escénicas y Musica. Universidad Complutense de Madrid.
-Licenciada en Filologia Hispanica por la Universidad Complutense de Madrid.

-Curso de Community Management (500 horas) Fundacion UNED 2015.



8.2. HERRAMIENTAS EVALUACION Y SEGUIMIENTO UTILIZADAS

e Ficha Seguimiento Alumnado

e Encuesta Satisfacciéon Docentes

e Encuesta Satisfaccion Familiares

e Encuesta Satisfacciéon Alumnado

e Parte Asistencia

e Calendario
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LACALLERAN A

COMBA CABANYAL

Un Proyecto de LA CALLE BAILA

FICHA SEGUIMIENTO ALUMNADO

Nombre alumno/a:

Edad: Taller de:

SEGUIMIENTO mes __ 2020 Mucho Bastante Poco Nada

Realiza el trabajo individual adecuadamente, se
concentra y supera frustraciones del proceso de
aprendizaje

Realiza el trabajo grupal adecuadamente

Asistencia. Asiste regularmente a los talleres.

Participacion. Participa activamente en los talleres.

Comportamiento. Demuestra disposiciéon y respeto,

cumple las normas.

Relacién compafieros/as. Colabora y demuestra una

actitud abierta y respetuosa.

OBSERVACIONES:
Colaboran: CEIP LES ARENES EREMUS Con la AYUDA de: 0
COLEGIO SANTIAGO APOSTOL DANZA AJUNTAMENT DE VALENCIA

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO



LACALLERANA

COMBA CABANYAL

Un Proyecto de LA CALLE BAILA

ENCUESTA SATISFACCION DOCENTES

Muy Alta Alta Media Baja Muy Baja

Muestra seguridad en si mismo/a

Ha mejorado su comprensién oral y escrita

Ha mejorado su competencia digital vy
matematica

Cumple con sus tareas y obligaciones

Muestra motivacién por aprender

Desarrolla conductas positivas en el trabajo

en equipo
OBSERVACIONES:
Colaboran: CEIP LES ARENES EXTREMUS Con la AYUDA de:
COLEGIO SANTIAGO APOSTOL DANZA e .
AJUNTAMENT DE VALENCIA

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO



LACALLERAN. A

COMBA CABANYAL

Un Proyecto de LA CALLE BAILA

ENCUESTA SATISFACCION FAMILIARES

MUCHO BASTANTE POCO NADA

Su hijo/a muestra mas seguridad en si mismo/a

Su hijo/a reacciona mejor ante situaciones dificiles

Ha cumplido con sus tareasy obligaciones

Tiene mds interés por aprender

La comunicacion con los/as profesores/as vy
organizadores le ha parecido buena.

OBSERVACIONES:
Colaboran: CEIP LES ARENES EXTREMUS Con la AYUDA de:
COLEGIO SANTIAGO APOSTOL DANZA all .
AJUNTAMENT DE VALENCIA

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO



LACALLERAN A

COMBA CABANYAL

Un Proyecto de LA CALLE BAILA

ENCUESTA SATISFACCION ALUMNADO

MUCHO BASTANTE POCO NADA

Crees que puedes conseguir aguello que te propones

Eres capaz de comprender mejor que antes un texto
0 un problema matematico.

Has cumplido con las tareas y obligaciones que te
han indicado tus docentes

Te ha gustado participar en el proyecto

Crees que tus profesores eran buenos, sabfan
ensefiar

Te han parecido adecuados los materiales y espacios
para los talleres

OBSERVACIONES:
Colaboran: CEIP LES ARENES EREMUS Con la AYUDA de: 0
COLEGIO SANTIAGO APOSTOL DANZA AJUNTAMENT DE VALENCIA

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO



COMBA, CABANYAL

Un Proyecto de LA CALLE BAILA
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LACALLERAN A

FICHA ASISTENCIA taller Mes:
Profesor/a:
N° [NOMBRE Y APELLIDOS FECHA OBSERVACIONES
ALUMNADO
/ /20 / /20 / /20 / /20

Colaboran: CEIP LES ARENES
COLEGIO SANTIAGO APOSTOL

EXTREMUS
DANZA

Con la AYUDA de:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO




<, p
50 :
E 4
R i
™

COM BA, CABANYAL  unrroyecto de LA CALLE BAILA .,,m«__‘wo.

Colaboran: CEIP LES ARENES Con la AYUDA de:
COLEGIO SANTIAGO APOSTOL SXTREMUS

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO



HORARIOS iA QUELAR! -COMBA FEBRERO A JUNIO 2020

DiASs HORAS CLASES MATERIAS EDADES EDUCADORA
17-18 CAJON 7 al8 MARIA LUNA
MARTES COMPETENCIAS
18-19 BASICAS Habitos de estudio, Inglés 7al2 MARIA LUNA
COMPETENCIAS
17-18 BASICAS Alfabetizacion 15a17 IRENE VIEJO
MIERCOLES 17-18 BAILE NINOS/AS 7al2 IRENE VIEJO
18-19 BAILE INDIVIDUAL 15a 17 IRENE VIEJO
19-20 BAILE MAYORES 15a17 IRENE VIEJO
COMPETENCIAS Habitos de estudio, Habitos de vida
JUEVES 15:30-16:50 BASICAS saludable 7a12 MARIA LUNA
17-18/18:30 GUITARRA Y CANTE 7 al8 MARIA LUNA
15:30-16:50 BAILE 7al2 IRENE VIEJO
COMPETENCIAS Habitos de estudio, Habitos de vida
17-18 BASICAS saludable, Inglés 7al2 IRENE VIEJO
17-18 BAILE NINOS/AS 7al2 MARIA LUNA
COMPETENCIAS
VIERNES 18-19 BASICAS Habitos de vida saludable, Inglés 15a 17 MARIA LUNA
18-19 BAILE MAYORES 15a17 IRENE VIEJO
madres y nifos
y nifias de las
COMPETENCIAS madres
18-19 (1 vez al mes) BASICAS Habitos de vida saludable asistentes MARIA LUNA

Con la colaboracidn de:
CEIP LES ARENES

EXTREMUS
DANZA

LACALLERAWA

Con la ayuda de:

AJUNTAMENT DE VALENCIA
SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO




8.3. MATERIALES DIFUSION

e Notas de prensa

https://valenciaplaza.com/extremus-danza-y-la-calle-baila-vuelven-con-talleres-online-

de-inclusion-a-traves-del-flamenco

https://www.hortanoticias.com/extremus-danza-y-la-asociacion-la-calle-baila-retoman-

online-sus-talleres-de-inclusion-social-a-traves-del-flamenco/

https://www.levante-emv.com/cultura/panorama/2020/07/13/flamenco-per-lluitar-

bretxa-digital-11250896.amp.html

e Redes sociales

https://www.facebook.com/LACALLEBAILA/

https://www.instagram.com/la_calle_baila/

https://www.facebook.com/EXTREMUSDANZA/

https://www.instagram.com/extremusdanza/

e Carteles

Carteles 8 de marzo, Dia de la Mujer

Carteles informativos proyectos COMBA y A QUELAR
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Los proyectos iA QUELAR! CABANYAL y COMBA, CABANYAL, se
llevan a cabo, entre febrero y junio de 2020, gracias a la ayuda del
SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL del AYUNTAMIENTO DE
VALENCIA.

AJUNTAMENT DE VALENCIA

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO

UN PROYECTO DE: CON LA COLABORACION DE:
CEIP LES ARENES

EXTREMUS
DANZA




MARTES 17-18 CAJON FLAMEI\{CO 7 al8
18-19 COMPETENCIAS BASICAS 7al2
17-18 COMPETENCIAS BASICAS 15a17
MIERCOLES| 17-18 BAILE FLAMENCO 7a12
18-19 BAILE FLAMENCO 15a 17
19-20 BAILE FLAMENCO 15a17
JUEVES 15:30-16:50 COMPETENCIAS BASICAS 7al2
17-18/18:30 GUITARRA'Y CANTE 7al8
15:30-16:50 BAILE FLAMENCO 7a1l2
17-18 COMPETENCIAS BASICAS 7a1l2
17-18 BAILE FLAMENCO 7al2
VIERNES 18-19 COMPETENCIAS BASICAS 15a 17
18-19 BAILE FLAMENCO 15a17

18-19 (1 vez BAILE Y COMPETENCIAS madres y nifios y
al mes) BASICAS ninas

Un proyecto de:

]
=

EXTREMUS
DANZA

Con la colaboracion de:
CEIP Y AMPA LES ARENES

AL

AJUNTAMENT DE VALENCIA

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO



DANZA

AREA DE PROGRES HUMA )
REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO

EXTREMUS AJUNTAMENT DE VALENCIA

LACALLERAILA

A QUELAR! CABANYAL

CARMEN AMAYA

Barcelona 1913 - 1963

Bailaba como una mujer con la fuerza que hasta ese momento sélo
tenian los hombres. Revolucioné el baile y cred escuela.



PPN
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EXTREMUS AJUNTAMENT DE VALENCIA
DANZA AREA DE PROGRES HUMA

REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO

LACALLERAN A

A QUELAR! CABANYAL

FERNANDA DE UTRERA
Utrera 1923 - 2006

La mejor intérprete, cantaora, por Solea del siglo XX

Cantaba siempre junto a su hermana, la cantaora
Bernarda de Utrera.




ﬁRDEA’#IlZJ? AJUNTAMENT DE VALENCIA
AREA DE PROGRES HUMA

REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO

iA QUELAR! CABANYAL

LACALLERAN A

JUANA VARGAS - LA MACARRONA
Jerez 1870 - Sevilla 1947

Figura fundamental del baile flamenco. Triunfé en los cafés cantantes.
Una de las primeras bailaoras profesionales. En su madurez fue
maestra de baile.



PPN
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EXTREMUS s
AJUNTAMENT DE VALENCIA
DANZA AREA DE PROGRES HUMA )
REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO

LACALLERANA

A QUELAR! CABANYAL

LA PAQUERA DE JEREZ
CANTAORA Jerez 1934 — 2004

Una de las intérpretes, cantaora, mas grandes por
Bulerias y Fandangos del siglo XX.



EXTREMUS
AJUNTAMENT DE VALENCIA
=DANZA i AREA DE PROGRES HUMA c

REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO

LACALLERAN A

iA QUELAR! CABANYAL

PASTORA PAVON,

LA NINA DE LOS PEINES
Sevilla 1890 - 1969

Una de las figuras mas importante del cante de todos los tiempos,
influyendo en cantaores y cantaoras hasta hoy.




o b EXT%%IZJIS\ AJUNTAMENT DE VALENCIA
LACHAIERAN A REGIDORIA DE BENESTAR SOGIAL | INTEGRACIO

A QUELAR! CABANYAL

ROSARIO MONJE - LA MEJORANA
Cadiz 1858 — Madrid 1920

Fué la bailaora que levanté los brazos para bailar, mas
de lo que se habia hecho hasta ese momento. Pionera
en el baile por Solea. Se cree que fue la primera en
bailar con bata de cola. Fue madre de otra figura del
Baile Flamenco: Pastora Imperio.



